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Politica para la Igualdad y no Discriminacion

La Universidad Tecnoldgica de la Sierra Sur de Oaxaca, a través de la Alta Direccion, se
compromete a brindar a todo el personal condiciones de trabajo igualitario dentro de un
ambiente de no discriminacién de acuerdo a lo establecido en el articulo 12 de la Ley
Federal para la Prevencion y Eliminacion de la Discriminacion, estableciendo acciones
coordinadas por la Direccion de Vinculacion que aseguren ser una Institucion libre de
cualquier acto de maltrato, violencia y segregacion entre el personal de todos los niveles
en materia de Apariencia fisica, Cultura, Discapacidad, Idioma, Sexo, Género, Edad,
Condicidn social, econémica, de salud o juridica; Embarazo, Estado civil o conyugal,
Religion, Opiniones, Origen étnico o nacional, Preferencias sexuales y Situacion
migratoria.



